
 
 

 
 

 

Projekt pt. „Równość – szansą na rozwój” 
 

ZAŁĄCZNIK NR 3 DO SZCZEGÓŁOWYCH ZASAD REKRUTACJI I 

UCZESTNICTWA W PROJEKCIE DLA OSÓB PRACUJĄCYCH ORAZ 

PRACODAWCÓW 

ZAŚWIADCZENIE PRZEDSIĘBIORCY O ZATRUDNIENIU PRACOWNIKA 

Zaświadczam, że Pan/-i  ............................................................................................................................. 

PESEL:  ........................................................................................................................................................ 

jest zatrudniony/-a u przedsiębiorcy wydającego zaświadczenie: 

Nazwa 
przedsiębiorcy 

 
 
 
 

Adres przedsiębiorcy  

 
 
 
 

NIP przedsiębiorcy 
 
 
 

na podstawie umowy: 

 o pracę zawartej na czas:  

 nieokreślony od  ............................................................................................................................... 

 określony od  .................................................................  do ............................................................. 

 innej umowy (jakiej)  ..............................................................................................................................  

zawartej na czas od .................................................................. do ............................................................. 

 zajmowane stanowisko …………………………………………………………………………………………………………………… 

Pracownik nie znajduje się/znajduje się1 w okresie wypowiedzenia umowy o pracę; nie jest 

zatrudniony/jest zatrudniony2 na okres próbny. 

 ..................................................   ............................................................................................................ 

Data i miejscowość Pieczątka i podpis przedsiębiorcy 

 
1 niepotrzebne skreślić 
2 niepotrzebne skreślić 


